
OFERTAS EMPLEO            07/02/2022  

FECHA OFERTA EMPLEO LOCALIDAD PUESTOS REQUISITOS 

07/02/2022 
 

MENSAJERO-REPARTIDOR 
 

QUINTANAR DE 
LA ORDEN 

1 Permiso conducir coches. 

07/02/2022 COCINERO/A 
TOLEDO Y 

CIUDAD REAL 
1 

Imprescindible inscripción como desempleado/a de larga duración en 

las Oficinas de Empleo de Castilla La Mancha o Certificado de 

Discapacidad. 

Permiso de conducir. 

Experiencia de al menos dos años. 

Se valorará conocimiento de cocina internacional (rumana, árabe, 

asiática, etc.). 

07/02/2022 OPERARIO/A LIMPIEZA 
QUINTANAR DE 

LA ORDEN 
2 Imprescindible tarjeta de discapacitado. 

04/02/2022 ADMINISTRATIVO/A SONSECA 1 
Gestión de equipos, formación profesional o licenciatura. 
Conocimientos informáticos a nivel usuario. 
Permiso de conducir. 

04/02/2022 
TÉCNICO COMERCIAL 

FITOSANITARIOS 
SANTA CRUZ DE 

LA ZARZA 
1 

Experiencia: al menos un año en la comercialización de productos agrícolas. 
Grado en Ingeniería Agrícola y del medio rural. 
Conocimientos específicos en la naturaleza de problemas, distinción de 
materias utilizadas y experiencia previa con agricultores de la zona o 
cercanías. Permiso de conducir. 
Conocimientos informáticos: paquete office. 

 

Puede enviar su CV  indicando su DNI y oferta de empleo a: mailto:orientacionempleo@ayto-camarena.com También puede consultar más 

información en la Oficina Virtual de la Consejería de Economía, Empresas y Empleo: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

mailto:orientacionempleo@ayto-camarena.com
https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp


 

FECHA OFERTA EMPLEO LOCALIDAD PUESTOS REQUISITOS 

04/02/2022 
PEÓN CABLEADO 

ELÉCTRICO 
BURGUILLOS DE 

TOLEDO 
2 

 
Formación profesional electricidad. 
 

04/02/2022 
PERSONAL PARA EL 

SERVICIO DE ATENCIÓN AL 
VISITANTE. PUY DU FOU 

TOLEDO 20 

 
Experiencia mínima de un año en atención al cliente. 
Nivel académico: E.S.O. 
Valorable conocimientos en inglés y francés. 
Permiso de conducir B. 
Coche. 
 

04/02/2022 
TÉCNICO/A 

DEPARTAMENTO LABORAL 
TOLEDO 1 

 
Experiencia mínima de tres años en el departamento laboral de empresa 
o asesoría empresarial. 
Diplomatura o Grado en Relaciones Laborales, Derecho, etc. 
Relación con clientes. 
Conocimientos informáticos: valorable programa SAGE. 
 

04/02/2022 MÉDICO/A  CAMARENILLA 1 

 
Experiencia mínima de, al menos, un año. 
Licenciado/a o Graduado/a en Medicina. 
Se valorará especialidad/formación complementaria en Cuidados 
Paliativos de Familia, Medicina Interna o Gerontología/Geriatría. 
 

 

Puede enviar su CV  indicando su DNI y oferta de empleo a: mailto:orientacionempleo@ayto-camarena.com También puede consultar más 

información en la Oficina Virtual de la Consejería de Economía, Empresas y Empleo: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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FECHA OFERTA EMPLEO LOCALIDAD PUESTOS REQUISITOS 

 
04/02/2022 

 

AGENTE COMERCIAL 
SECTOR INMOBILIARIO 

 
TOLEDO 

1 

 
Experiencia en el sector. 
Nivel académico: E.S.O.  o equivalente. 
Se valorará formación comercial. 
Permiso de conducir y coche. 
 

03/02/2022 BARNIZADO 
SANTA CRUZ DE 

LA ZARZA 
1 

 

Con algo de experiencia, mínimo seis meses. 

Graduado escolar. 

Permiso de conducir: carnet B. 

 

03/02/2022 ENFERMERO/A 
TALAVERA DE LA 

REINA 
1 

 

Diplomatura / Grado en Enfermería.  

Deseable experiencia de un año en atención primaria, en hospital o 

residencia de mayores, aunque no es imprescindible. 

 

02/02/2022 

 
MÉDICO/A ESPECIALIDAD 

PSIQUIATRÍA 
 

TOLEDO 
 

1 
 

Titulación en medicina, especialidad psiquiatría se valorará 

experiencia 

 

Puede enviar su CV  indicando su DNI y oferta de empleo a: mailto:orientacionempleo@ayto-camarena.com También puede consultar más 
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